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2008 Incorporacao dos CEFETs Bambui, Ouro Preto e EAF 2014 Campus Itabirito
Sdo Jodo Evangelista, bem como suas UNEDs Campus Piumhi
Campus Ponte Nova
Criacdo do IFMG - campi Ouro Preto, Bambui,
Campus Santa Luzia
Formiga, Sao Jodo Evangelista e Congonhas
2015 Campus Conselheiro Lafaiete
2009 Campus Governador Valadares Campus Formiga / Polo de Inovacao
2016 Campus Ipatinga
2010 Campus Betim Campus Arcos
Campus Ribeirdo das Neves
Campus Sabara
2011 Campus Ouro Branco 2018 Campus Ibirité

Lei 11.892/2008
I L
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Oferta Desenvolvimento Promocgao
EPT em todos os niveis e A partir da investigacao, integracao e a
modalidades para formar geracao e adaptacao de verticalizagcdo da educacéo
cidadéos e profissionais que solugdes para demandas basica a educacgao
atuem na economia local, sociais e peculiaridades profissional e educacéo
regional e nacional regionais superior, otimizando pessoal
e infraestrutura
Consolidacao Constituicao Producao
E fortalecimento dos Arranjos Centros de exceléncia em Desenvolvimento e
Produtivos, Sociais e Culturais ciéncias e em ciéncias transferéncia de tecnologias
Locais (APL) identificando aplicadas a partir da sociais, notadamente
potencialidades de investigacao empirica voltadas a preservagao do
desenvolvimento econdmico. meio ambiente
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2024-2028 Entidades de representacéo de EEDECAL

professores e alunos, pesquisadores
de institui¢cdes publicas, sindicatos e

CO“tEXtO? associacoOes. Agenda progressista.

Forcas atuando

Fundagées e Institutos Empresariais
Principios neoliberais.

na disputa das
politicas

educacionais 9 Pautas Antieducacionais

homeschooling, panico moral quanto a questao de
género e militarizagcédo das escolas




CONCEITOS FUNDANTES:

POLITECNIA

OMNILATERALIDADE
FORMACAO INTEGRAL
VERTICALIZACAO
ITINERARIO FORMATIVO

TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE
ENSINO

(Educacdo Basica ao
Ensino Superior

DL J‘“C ACAO

- J ‘

FORMAS DE ARTICULACAO
COM A EDUCACAO BASICA:

- INTEGRADA
- CONCOMITANTE
- SUBSEQUENTE

CURRICULOS QUE PREPAREM PARA O
MUNDO DO TRABALHO EM SUAS
MULTIPLAS DIMENSOES (TRABALHADOR
POLITECNICO E NAO POLIVALENTE)

TEMAS TRANSVERSAIS:
TRABALHO
CULTURA
CIENCIA
TECNOLOGIA

INTERCOMPLEMENTARIDADE E
NAO ADICAO DE CURRICULOS

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais
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Ciéncia o a o Cultura

g' conjunto de conhecimentos =) 5 Q resultado do esforgo coletivo da
sistematizados, produzidos origem a producao de expressdes
socialmente ao longo da historia, materiais, simbolos, representagdes
para acompreensao e e significados que correspondem a
transformac&o da natureza e da valores que orientam uma sociedade
sociedade

"~ Tecnologia: ooo Trabalho: | )

:?{'jo extensdo das capacidades humanas L‘n—[ pon;c]o d.e parttlda p;ara alfroduglao de

conhecimentos e de cultura pelos
que promove a transformacgao da o b
ciéncia em forca produtiva, visando & Sirilpes SOC'a'Sl'. TraPsformac;ao da
satisfacdo de suas necessidades . natureza - realizagao inerente ao ser

humano.
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Trabalho como

Formacao Integral Principio Educativo

Formacéao critica,
humanizada e
emancipadora, capaz
de ampliar o nivel de
participacao na esfera
social.

Integracao com a
ciéncia, a tecnologia e
a cultura como base
da proposta politico-
pedagogica e do
desenvolvimento
curricular.

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais

Indissociabilidade

Entre educacao e
pratica social e entre
teoria e pratica no
processo de ensino-
aprendizagem,
assegurada no
curriculo. Ensino-
pesqguisa-extensao.
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DIRETRIZES INDUTORAS PARA A OFERTA DE CURSOS
T NI EIE S e e ) e N e e AS NOVAS DIRETRIZES CURRICULARES EPT NO CONTEXTO DA REDE

FEDERAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL, CIENTIFICAE FEDERAL DE EDUCAQ&O PROFISSIONAL - DOCUMENTO FDE/CONIF
TECNOLOGICA

Este documento ¢ resultado das analises do Grupo de Trabalho (GT) formado no ambito do

Forum de Dirigentes de Ensino (FDE), integrante do Conselho Nacional das Institui¢ées da Rede

Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica (CONIF), submetido e analisado no ambito

deste Forum, e versa sobre possiveis caminhos para a oferta de cursos de Educacdo Profissional

Técnica e Tecnologica (EPT) pela Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica

EGRUM BE BIRIGENTES DE ENSINGICONE (RFEPCT), a luz da alteracdo nas Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo

Profissional e Tecnoldgica (DCNGEPT), aprovada pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE) por
meio da Resolugao CNE/CP n° 01, de 05 de janeiro de 2021 (Res. n°® 01/2021).

Setembro
2018
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CONSELHO NACIOMAL DAS INSTITUI OES DA REDE FEDERAL
DE EDUCACAQ PROFISSIDMAL, CIENTIFICA £ TECNOLOGICA

Forum de Dirigentes de Ensino - FDE

PROPOSTA DO CONIF
PARA CONDUCAO
DO PROCESSO DE REFORMA
DO ENSINO MEDIO

INICIADO EM 2013

Reflexdes sobre a formacdo de professores na Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica: caminhando para a construgdo de

diretrizes
7
(@ CONIF
Agosto/2021
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0,

DECRETO 9.235/2017

Art. 21. Observada a organizagao académica
da instituicdo, o PDI contera, no minimo, os
seguintes elementos:
| - missao, objetivos e metas da instituigcao
em sua area de atuacao e seu historico de
implantacéo e desenvolvimento, se for o
caso;

Il - projeto pedagogico da institui¢cdo, que
contera, entre outros, as politicas
institucionais de ensino, pesquisa e
extensao,

LEl 9.394/96

Art.12. Os estabelecimentos de ensino,
respeitadas as normas comuns e as do seu
sistema de ensino, terao a incumbéncia de:

| - elaborar e executar sua proposta
pedagogica;
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Desafios

=

BIBLIOTECA

PESQUISA,
EXTENSAO,
INOVACAO

0,0
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ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

PESSOAL

&

INTERNACIONALIZA(;.AO

INSTITUTO
FEDERAL

Minas Gerais




Nivel Modelos Tipos de curso % n
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& DESENVOLVIMENTO Analise de Tecnicos 60,6% 20
' INSTITUCIONAL I
2024-2028 Educacdo Basica
Sorteio TEcnicos 24 2% 8
Ordem de Inscricao TEcnicos 15 2% 5
Fducacdo Basica e Prova Técnicos e 48 5% 16

Como acessar? superior Sraduacic

EMEM Graduacao 69 7% 23
SIsU Graduacao 66, 7% 22
Educacdo Superior
Analise de 6,065%

documento e )
Graduacido 2

redacdo
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Cursos Tecnicos na Rede Federal
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Licenciaturas na Rede Federal
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Cursos Bacharelados na Rede Federal
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Os pilares de uma experiéncia do estudante memoravel

Proporcionar uma experiéncia positiva aos seus estudantes deve ser considerada uma pratica
indispensavel capaz de impactar positivamente a captacao e retengao de mais alunos.

Para isso, atente-se aos seguintes pontos:

LS
\
+ + O + +
’
PESQUISA PERSONA FATORES MANUAL GUIA DO
TECNICOS DE ESTILO USUARIO
Mapa de
empatia
Usabilidade Storytelling

Acessibilidade
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1l a|§9NHE A AS CIDADES QUE VAO§
R_Ec 25 NOVAS UNIDADES
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4. CONAE 2024

| Conferéncia Nacional de Educagéao

_..\

“Plano Nacional de Educacao (2024-2034): politica de Estado para a
garantia da educacao como direito humano com justica social e
desenvolvimento socioambiental sustentavel”
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Futuro do trabalho: 23% das profissoes devem se
modificar até 2027

No Dia do Trabalho, veja como a adogao de novas tecnologias e a implementagio de praticas ESG vao mudar o mercado nos proximos M
undo do

| R Trabalho

Assistir Jornal Hoje - O futuro do
trabalho: transformacoes nas empresa...

No terceiro epistdio da série, o Jornal Hoje mostra
que escolas estdao buscando dar acesso as...
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O BJ ET IVE.3S SUSTENTAVEL

ERRADICAGAD 3 SADDEE EDUCACAODE
DAPOBREZA . EAGRICULTURA BEM-ESTAR QUALIDADE

muammt ml!m
I[I.‘-EHERII

; E 17 Objetivos

169 Metas
230 Indicadores

TRABALHO DEGENTE INDUSTRIA, INOVAGAD REDUGAD DAS

ECRESCIMENTO EINFRAESTRUTURA 1 U DESIGUALDADES
ECONOMICO

Agenda 2030

AGADCONTRA A 15 PAZ JUSTICAE

1 PARGERIAS EMEIOS

INSTTUGOES
MIDANCAGLOBAL AL DEIMPLEENTACAD @
X" OBIJETIVCS 4‘"
DE DESENVOLVIMENTO [
SUSTENTAVEL 5 :

4%
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Obrigado por

sua atencao!
G

@ alysson.barreto@ifs.edu.br
proen@ifs.edu.br




